RELAÇÃO DE DOCUMENTOS NECESSÁRIOS

PARA REGISTRO DO CONTRATO DE EMPREGO
Ao Senhor (a): ______________________________
Função:____________
Segue, abaixo, relação da documentação necessária para o registro do contrato de emprego, a qual deverá ser entregue ao Gerente no seu primeiro dia de trabalho.

1 - Carteira de trabalho;

2 - Exame Médico Admissional;

3 - Cópias da Carteira de Identidades:

4 - Cópias do CPF;

5 - Cópia do titulo de Eleitor;

6 - Cópia do comprovante de endereço Atualizado (Talão de Luz ou de Água);

7 - (uma) Foto 3x4 (Recente).

Caso tenha Filho até 14 (quatorze) anos ou invalidez;

8 - Cópia da Certidão de Nascimento do filho (até 7 anos);

9 - Cartão de Vacinação (até 7 anos), em período anual;

10 - Comprovante de Matrícula (apresentação da frequência escolar nos meses de Fevereiro e Julho de cada ano);

Observação:

1 - Para realização do exame médico admissional, favor se apresentar à Rua 13-A, nº 150, Setor Aeroporto, no dia ____/____/____ , no horário compreendido entre às 14:30 e às 16:30 hs.

2 - Fica V.Sa. ciente de que se não entregar a documentação acima relacionada no prazo de 24 horas, sem processo de contratação será imediatamente interrompido.

Goiânia, ___/____/____
_____________________________________

(Assinatura - Empregadora)

_______________________________

(Assinatura – Empregado (a))
